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ALLEGATO F  
 

PIANO ANNUALE DELLA FORMAZIONE DEL PERSONALE 

 
Il presente prospetto viene predisposto entro il 30 giugno dell’anno in corso ed è relativo all’anno 
scolastico successivo. Viene inoltre revisionato e integrato prima dell’inizio dell’anno di va lidità e la 
versione definitiva viene deliberata entro il 30 settembre. 
 
Le proposte di formazione per il Personale Docente e non docente vengono esaminate e 
deliberate tenendo conto dei seguenti criteri: 
 

- contenuti, linee guida e atti di indirizzo del Dirigente Scolastico relativi al PtOF; 
- proposte, progetti e indicazioni provenienti dal MIUR, dall’USR e dall’AT di Varese; 
- proposte e bisogni formativi espressi dal Collegio dei Docenti; 
- esame delle opportunità formative presenti sul territorio e all’interno delle Reti di Scuole di 

cui l’Istituto fa parte. 
 
Per l’a.s. 2020/2021 si pianificano le seguenti attività di formazione: 
 

1) Formazione Digitale – Coerente con le proposte del PNDS, in collaborazione con le sedi 

territoriali della formazione per il PNSD e che coinvolge l’Animatore Digitale, il Nucleo dei 
Docenti per l’Innovazione Tecnologica, i docenti, il Dirigente Scolastico, il DSGA. 

 
2) Piano Nazionale Formazione Docenti – Formazione specifica DAD (Google Suite e 

Google Classroom), gestita e organizzata dall’ambito 34. Sempre a cura dell’ambito, è 
disponibile un vastissimo catalogo di iniziative di formazione per la DAD, approvate dalla 
rete di ambito e aperte a qualsiasi bisogno formativo del personale.  

 
3) Formazione sicurezza – Corsi di formazione per la formazione delle figure sensibili per 

l’area di primo soccorso, la sicurezza sui luighi di lavoro, i referenti COVID, la formazione 
per la tutela della salute e le misure di contenimento dell’infezione da COVID-19. 
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